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	一、部门的基本情况
	（一）部门整体概况 
	我局主要职能有：（1）贯彻执行上级有关司法行政的方针政策和法律法规，拟定全市司法行政工作的发展规划、
	2.纳入预算编制范围下属单位。
	我局人员编制91名，其中财政供养人员数76名，离退休人数31名。

	（二）部门整体收支情况
	1.部门整体收入。
	2.部门整体支出情况。

	2023年决算支出2323.65元。基本支出1800.41万元，占总支出77.48%，其中人员经费1
	（三）部门整体支出目标及任务
	我局整体支出目标及任务：统筹推进法治政府建设,深入推进“八五”普法和宪法、民法典等重要法律法规宣传,
	二、自评结论
	三、绩效分析
	（一）预算编制情况（28分）
	1.预算编制。

	（二）预算执行情况（42分）
	1.资金管理。
	2.项目管理。
	3.资产管理。

	（三）资金使用效益（30分）
	1.经济性。
	2023年决算支出2323.65元。基本支出1800.41万元，占总支出77.48%，其中人员经费1
	2.效率性。指标分值9分，该指标主要从重点工作完成率、绩效目标完成率、项目完成及时性等方面进行考核。


	三、主要绩效
	一是统筹法治乐昌建设有新加强。召开中共市委全面依法治市委员会办公室工作会议6次，市政府常务会议传达学
	二是牵头法治政府建设有新推进。加强合法性审查工作，审查全市重大行政决策、规范性文件等各类函件313件
	三是推进“八五”普法中期工作有新突破。常态化开展“法律六进+”法治宣传活动，组织“3·8”妇女儿童权
	四是推动基层依法治理有新支撑。抓好特殊人群监管，与长来镇、北乡镇等6个敬老院共建社区矫正公益活动基地
	五是做强法律服务品牌有新示范。规范提升法律援助质量，全市办理法律援助案件1114件，挽回各类损失15
	六是扎实开展党建工作有新成效。加强政治学习，扎实推进主题教育，集中理论学习19次，调研课题5项、调研

	四、存在问题
	办公业务用房严重不足。由于场所紧缺，一定程度上阻碍社区矫正、安置帮教、行政复议等服务集约化程度、一站


